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L'Alliance KLESIA GENERALI réunit le savoir-faire
de nos deux maisons afin d'offrir proximité,
écoute et réactivité a nos partenaires courtiers.

Dotés de valeurs communes et de nombreuses
complémentarités, nous avons a coceur de les porter
et de les développer encore davantage pour devenir,
ensemble, un acteur incontournable du marché
collectif de I'assurance de personnes.

Nous souhaitons garantir un avenir serein

et contribuer a la qualité de vie pour tous au travers
de solutions de prévention, d'assurance de personnes
et de services, a la fois simples, solidaires et durables.

Ainsi, nous proposons une offre multimarques
innovante et adaptée aux besoins de nos clients
communs et de leurs proches tout au long de la vie.

L'ambition de I'Alliance KLESIA GENERALI

est résolument orientée développement et repose
notamment sur les 3 piliers suivants :

* Proximité & Réactivité

e Compétitivité & Intérét Général

¢ Expertise & Innovation

Julien Dorieux
Directeur Commercial Courtage
KLESIA GENERALI




UNE EXPERTISE
ELARGIE

KLESIA et GENERALI ont pour ambition de constituer
un nouveau modeéle en matiére d'assurance collective.

Une vitrine commerciale commune porteuse de fortes
ambitions en matiére de développement a été mise en place.

La proposition de valeur de cette vitrine commerciale
tient en quelques mots :

e PROXIMITE & REACTIVITE : la possibilité d'avoir
un interlocuteur unique au sein du partenariat
pour mieux animer nos relations.

e COMPETITIVITE & INTERET GENERAL : 'ambition
de proposer le meilleur des deux « mondes » en matiere
d'offres et de services.

* EXPERTISE & INNOVATION : des inspecteurs compétents
sur les environnements KLESIA et GENERALI et une cellule
grands comptes en renfort sur les dossiers complexes.

Le + / de I'Alliance



La vitrine commerciale vous permet d’accéder a LINTEGRALITE
DES OFFRES DE L'ALLIANCE KLESIA GENERALI

ASSUREUR D'INTERET GENERAL

=
KLES'A J carcept prev

GENERALI
De 1 3 100 salariés : De 20 a 500 salariés :
e Tourisme et commerces e Filiere GENERALI en 2021-2022,
de proximité (dont HCR") dans l'attente du déploiement

® Transport

e Métiers de la santé

¢ Conseil et services

* Hétels, cafés, restaurants

des activités cibles sous marque
KLESIA début 2023

e Filiere KLESIA en Transport

A partir de 500 salariés :

KLESIA

® Tourisme et commerces
de proximité (dont HCR")

e Transport
* Métiers de la santé
® Conseil et services

GENERALI
e Autres secteurs et international

Une adresse unique pour vos saisies : vitrinecourtageakg@klesia.fr



¢  DES SERVICES
~—=>  ENRICHIS

L'Alliance KLESIA GENERALI est engagée pour la santé des salariés
et des entreprises.

Concilier performance, qualité de vie et santé au travail est un enjeu
majeur de la vie en entreprise et de la marque employeur.

KLESIA et GENERALI proposent des actions concretes et s'engagent
au service d'une politique de prévention et d'accompagnement santé.

Le + J de I'Alliance

La différenciation <
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ACCOMPAGNER dans le parcours de soins

Nous avons sélectionné pour les salariés,
des professionnels de la santé de confiance. |
Ainsi, ils bénéficient a tout moment d’'un réseau
de soins et de services clé en main facilitant les )
parcours de soins tout en réduisant les dépenses. RESEAU

|
Med&\ous

-
BY, O europ
#  accictanco

DE SOINS

SOUTENIR dans les moments difficiles

eux et leurs proches au quotidien.

o europ

Permettre aux entreprises d'apporter un soutien personnalisé
et des solutions adaptées aux salariés confrontés a la maladie,
aux proches aidants, aux personnes en situation de handicap
ou en difficultés de retour a I'emploi, en les accompagnant,

assistance

ACCOMPAGNER l'entreprise
au quotidien

Optimiser le temps des entreprises
pour leur permettre de se concentrer
sur I'essentiel de leurs activités
(démarches administratives,
obligations reglementaires, etc.)

-_ @ ACTION
. — I

PROTEGER le capital santé et le bien-étre

Sans prise en compte de la qualité de vie
au travail, les entreprises risquent d'étre
confrontées a une désorganisation

de l'activité, de I'absentéisme,

une dégradation des relations...

g Vifals

GENERALI

LE PROGRAMM
TRANSPORTEZ-VOUS




UNE PROXIMITE RENFORCEE <%

Avec 9 inspecteurs courtage spécialisés sur tout I'hexagone, vous bénéficiez
d’une proximité renforcée au service de votre cabinet et de nos clients communs.

I Agnés Hermier (en intérim)
59/62/80/60/02/08/51/76/27/14

Christelle Franco : 66/11/34/30/84/13/84/04/05/06/2A/2B
06 58 07 06 89 - christelle.franco@klesia.fr

Frédéric Hamiche : 50/29/22/56/35/53/61/72/44/49/85/37/36/18
06 28 57 19 95 - frédéric.hamiche@klesia.fr

06 72 02 33 04 - laurent.welsch@klesia.fr

Magali Roe : 55/57/54/52/88/67/68/70/21/25/71/39/90
07 60 75 08 12 - magali.roe@klesia.fr

Maxellende Delaine : 64/40/47/33/24/19/87/16/17/86/79
06 47 33 90 60 - maxellende.delaine@klesia.fr

Mégane Vignal : 69/01/74/73/38/26/07
06 68 10 79 63 - mégane.vignal@klesia.fr

I Nicolas Piedallu : 78/91/28/45/41/92
: + arrondissements parisiens : 4°/5¢/6°/7¢/8/ 13/ 14/ 15¢/ 162/ 17¢
b 06 33 66 45 12 - nicolas.piedallu@klesia.fr

Agnés Hermier d

Responsable Commerciale Courtage de Proximité L= I Sandrine Mensah : 95/77/10/89/58/93/94
065979 23 10 - agnes.hermier@klesia.fr + arrondissements parisiens : 1°7/2¢/3¢/9¢/10°/11¢/122/18/19%/20¢°

06 59 45 17 17 - sandrine.mensah@klesia.fr

Le + / de I'Alliance

Au plus prés de nos courtiers La réactivité

de proximité = Des inspecteurs et des assistantes courtage a votre disposition pour la mise en place
et le suivi de vos contrats client.

dans vos missions de conseil = Une expertise « métier » pour un suivi personnalisé
et un accompagnement sur le terrain si vous le souhaitez.

de confiance = Des rencontres privilégiées, participation aux manifestations professionnelles
dont les Journées du Courtage et aux Rendez-vous du Courtage...

Avec I'Alliance KLESIA GENERALI, boostez votre Business, gagnez en Performance, gagnez
en Réactivité, gagnez en Expertise.

Pour en savoir plus, contactez votre Inspecteur dédié.

GENERALI Vie, KLESIA Prévoyance, CARCEPT Prévoyance,

Laurent Welsch : 03/42/23/63/43/15/48/46/12/82/81/32/31/65/09

AKG.001/21 - Document & caractére publicitaire sans valeur contractuelle. Photos Gettylmages.



